
giorni lavorativi 
dall'inizio 
dell'anno

n. lavoratori 
dell'Ente

giorni lavorati in 
totale dai dipendenti 
dell'Ente

assenze nel 
periodo

% assenze % presenze

2013
69,5 47 3266,5 474 14,51% 85,49%

giorni lavorativi ordinari su 5: A 63
giorni lavorativi ordinari su 6: B 76

(A+B)/2 69,5

giorni lavorativi 
del mese 
precedente

n. lavoratori 
dell'Ente

giorni lavorati  nel 
mese precedente 
dai dipendenti 
dell'Ente

assenze nel 
periodo

% assenze % presenze

marzo
23,5 47 1104,5 163 14,76% 85,24%

giorni lavorativi ordinari su 5: A 21
giorni lavorativi ordinari su 6: B 26

(A+B)/2 23,5

Aggiornato al 31/03/2013

Legge 69/2009 - articolo 21- comma 1, tassi di asse nza e di maggior presenza del 
personale

Legenda

media 

Per assenze si intendono tutte quelle relative a malattie, ferie permessi, aspettativa, congedo 
obbligatorio, ecc. del personale a tempo indeterminato, compreso il Segretario comunale

Legenda

media 

dall'inizio dell'anno 

mese precedente


