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VERBALE DI GARA N. 4 

APERTURA PLICO OFFERTA ECONOMICA 

 

Il giorno 23.12.2022, alle ore 09.00 presso la sede della Stazione Appaltante, presso l’Ufficio del 

RUP – Samantha Bevilacqua, 

 

PREMESSO CHE 

 

a) con determinazione n. 546 del 02.12.2022 si è dato avvio alla procedura di gara finalizzata ad 

individuare gli operatori economici, in possesso di adeguata qualificazione, interessati ad essere 

invitati alla procedura ristretta, ai sensi dell’art. 61 del D. Lgs. 50/2016 per l’affidamento del 

servizio in oggetto; 

b) detta gara è stata espletata in modalità telematica, ai sensi dell’art. 58 del D. Lgs. 50/2016, sulla 

piattaforma di eProcurement della Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia “eAppaltiFVG”, 

raggiungibile al seguente URL: https://eappalti.regione.fvg.it. 

c) tutte le comunicazioni inerenti la Procedura sono effettuate, anche ai sensi dell’articolo 76, 

comma 6, D. Lgs. 50/2016 e s.m.i., tramite posta elettronica certificata, mediante l’apposita 

area “Messaggi” della RDO. 

d) con l’accesso alla RDO, ciascun Concorrente ha eletto automaticamente domicilio nell’apposita 

area “Messaggi” ad esso riservata; 

 

ATTESO CHE 

 

per le condizioni contrattuali specifiche si rimanda al capitolato speciale d’appalto che costituisce 

parte integrante della documentazione della gara in oggetto; 

 

CONSIDERATO CHE 

 

1. in data 20.12.2022 è stata pubblicata sulla Piattaforma la RDO rfq_38936 mediante l’Area 

Messaggi la messaggistica indirizzata a tutti gli operatori economici ammessi nella quale si 

informava che in data odierna si sarebbe proceduto a rendere pubblici i punteggi 

dell’OFFERTA TECNICA ed all’apertura della BUSTA ECONOMICA; 

2.    in data 22.12.2022, alle ore 12:27 il sottoscritto RUP – Samantha Bevilacqua ha proceduto 

all’implementazione della sezione relativa alla valutazione all’interno della piattaforma 

“eAppaltiFVG”, ed al successivo “Congelamento della Valutazione Tecnica”, come da Verbale 

n. 3; 
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TUTTO CIÒ PREMESSO 

 

La sottoscritta dott.ssa Samantha Bevilacqua, nella predetta qualità di RUP, 

 

D IC H IA R A  

 

l ’ apertura della seduta pubblica sulla Piattaforma eAppaltiFVG dando atto che dando atto che gli 

operatori collegati nella stanza virtuale sono: 

-  dott. Roberto Cossu, rappresentante della Ditta Step Srl; 

- dott.ssa Simonetta Zenarolla, rappresentante della Ditta M. T. Spa; 

 

E’ presente nell’Ufficio del RUP il rag. Andrea Del Torre. 

Il RUP evidenzia che la seduta pubblica odierna è diretta alle seguenti operazioni: 

- comunicare agli operatori economici i punteggi dell’OFFERTA TECNICA di ciascuno operatore 

economico; 

- apertura del plico elettronico “BUSTA (C) – OFFERTA ECONOMICA” di ciascun operatore 

economico con verifica della presenza della documentazione e la conformità al Disciplinare e la 

conseguente ammissibilità formale delle offerte; 

- lettura delle offerte economiche, assegnazione del corrispondente punteggio relativo all’offerta 

economica presentata; 

 

Il RUP comunica che i lavori della Commissione di gara si sono svolti sulla base dei criteri stabiliti 

nel disciplinare di gara. Gli esiti degli stessi le sono stati consegnati in data 22.12.2022. 

Dalla conclusione dei lavori della Commissione è emerso il seguente risultato: 

 

 Step Srl M. T. Spa 

1 – Progetto del servizio attività ordinarie 20,00 12,86 

2 – Caratteristiche del sistema informativo 10,00 7,50 

3 – Iniziative e progetti per il recupero dell’evasione e per la gestione del contenzioso: 

3.1 – Descrizione del progetto  5,00 4,55 

3.2 – La gestione della riscossione coattiva  5,00 4,55 

3.3 – La gestione del contenzioso  5,00 4,55 

4 – Programma di manutenzione, degli impianti pubblicitari 5,00 5,00 

5 – Servizi aggiuntivi offerti gratuitamente 5,00 4,58 

6 – Fornitura di nuovi impianti pubblicitari 10,00 10,00 

7 – Ufficio operativo 4,00 4,00 

8 – Ampliamento orario sede operativa 1,00 1,00 

 

La graduatoria viene così stilata: 

  Punteggio totale 

Step Srl 70,00; 

M. T. Spa 58,59. 

 

Si procede quindi alla condivisione dello schermo ed all’apertura della Busta C che avviene dalle 

ore 09:05.  

Tutta la documentazione è depositata all’interno della piattaforma e non può essere modificata. Il 

RUP, attesta che la Busta C era ancora sigillata al momento dell’apertura odierna. 

 

Risultano pervenuti n. 2 plichi “elettronici”, relativi ai seguenti operatori economici: 

Step Srl; 



M. T. Spa. 

 

Il risultato dell’offerta economica e il seguente: 

- Step srl 

Aggio offerto In cifre In lettere 

In relazione alla procedura di cui in oggetto si 

offre la seguente misura dell’aggio con la quale 

si è disposti a svolgere il servizio (non superiore 

al 28%, quindi <28%) 

22,00% 

 

Ventidue virgola 

zero zero per cento 

 

INDICA i seguenti Costi: 

a)Costi della manodopera  

N. unità 

personale 
Qualifica Livello 

N. ore di 

lavoro 

settimanal

i 

Costo orario 

lordo 

Totale costo 

manodopera per livello 

e su 52 settimane 

(costo annuale) 

Tipo contratto 

di lavoro 

1 Front – back 

office 

5° 2 17,50 € 1.820,00 € Commercio 

1 Front – back 

office – 

verifiche 

territoriali 

4° 0,5 18,80 € 488,80 € Commercio 

1 Back office 

coordinamento 

2° 0,2 23,21 241,38 € Commercio 

1 Back office 

coordinamento 

1° 0,2 25,89 € 269,26 € Commercio 

1 Operaio 

affissatore 

6° 1,5 16,33 € 1.273,74 € Commercio 

1 Back office 

coordinamento 

coattiva 

1° 0,2 25,89 € 269,26 € Commercio 

1 Settore 

rendicontazion

e 

riconciliazione 

pagamenti 

4° 0,5 18,80 € 488,80 € Commercio 

1 Back office 

riscossione 

coattiva 

4° 0,5 18,80 € 488,80 € Commercio 

1 Ufficio legale 

contenzioso 

Quadro 0,2 31,50 € 327,60 € Commercio 

31 Vari 

dipendenti 

complessivi 

Vari 0,5 24,00 € 624,00 Commercio 

Totale complessivo costo manodopera € 6.291,64 

b) Oneri aziendali per la sicurezza (art.95, comma 10, del d.lgs. 18 aprile 2016, n. 

50) 
€ 350,00 

 

- M. T. spa 

Aggio offerto In cifre In lettere 

In relazione alla procedura di cui in oggetto 

si offre la seguente misura dell’aggio con la 

quale si è disposti a svolgere il servizio 

(non superiore al 28%, quindi <28%) 

27,72% 
Ventisettevirgolasettantadue 

percento 

INDICA i seguenti Costi: 



a)Costi della manodopera  

N. unità di 

personale 
Qualifica Livello 

N. ore di 

lavoro 

settiman

ali 

Costo orario 

lordo 

Totale costo 

manodopera per 

livello e su 52 

settimane (costo 

annuale) 

Tipo 

contratto di 

lavoro 

1 Impiegato 1 1 h x 2 

mesi x 5 

anni 

Cfr tabella 

ministeriale 

Cfr tabella ministeriale  Terziario 

1 Impiegato 4 7 h x 1 

mesi x 4 

anni 

Cfr tabella 

ministeriale 

Cfr tabella ministeriale Terziario 

1 Impiegato 4 10 h x 1 

mese x 1 

anno 

Cfr tabella 

ministeriale 

Cfr tabella ministeriale Terziario 

1 Impiegato 5 2 h x 12 

mesi x 5 

anni 

Cfr tabella 

ministeriale 

Cfr tabella ministeriale Terziario 

1 Collaborator

e esterno 
   19.500,00€  

Totale complessivo costo manodopera € 32.785,00 

b) Oneri aziendali per la sicurezza (art.95, comma 10, del d.lgs. 18 aprile 2016, 

n. 50) 
€ 1.160,00 

 

Alla luce delle offerte presentate vengono assegnati: 

- Step srl  punti 30,00; 

- M. T. Spa  punti 23,81; 

 

La graduatoria dell’offerta finale data dalla somme dell’offerta tecnica ed economica viene così 

stilata: 

  Punteggio tecnica + Punteggio economica  = Punteggio totale 

Step Srl  70,00; + 30,00 = 100,00; 

M. T. Spa 58,59 + 23,81 = 82,40; 

 

 

Il RUP procede all’assegnazione dei punteggi nell’ambito della piattaforma “eAppaltiFVG”, ed al 

successivo “Congelamento della Valutazione Economica”. 

 

Il RUP rileva che sulla piattaforma “eAppaltiFVG” compaiono correttamente inseriti i punteggi 

della valutazione tecnica nella sezione “Punteggio suggerito” ma non nella sezione “Punteggio 

Attuale”, ciò comportando la mancata visualizzazione nella sezione di riassunto della procedura. 

 

Visti gli esiti della procedura il RUP aggiudica provvisoriamente la concessione del servizio 

all’operatore Step Srl. 

Alle ore 09:19 il RUP chiude la riunione virtuale e consegna tutta la documentazione al 

Responsabile del Servizio Finanziario per i provvedimenti di competenza. 

 

 

 Il Responsabile del 

 Servizio Finanziario 

 (Bevilacqua dott.ssa Samantha) 
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