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VERBALE DELLE OPERAZIONI DI ESAME DELLE  DOMANDE DA AMMETTERE AL 

COLLOQUIO RELATIVO ALLA MOBILITA’ VOLONTARIA DI COMPARTO E IN SUBORDINE 

INTERCOMPARTIMENTALE, PER L’ASSUNZIONE A TEMPO PIENO E INDETERMINATO DI 

UN “ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO-CONTABILE” (CATEGORIA C – POSIZIONE 

ECONOMICA NON SUPERIORE A C.3 - C.C.R.L. DEL PERSONALE NON DIRIGENZIALE DEL 

COMPARTO UNICO DELLA REGIONE FRIULI VENEZIA GIULIA) DA ASSEGNARE ALL’AREA 

TECNICA LAVORI PUBBLICI, AMBIENTE, MANUTENZIONI, INFRASTRUTTURE 

INFORMATICHE, TELEFONIA, PROTEZIONE CIVILE, GESTIONE PARCO MEZZI, GESTIONE 

SICUREZZA AZIENDALE E CUC DEL COMUNE DI PASIAN DI PRATO. 

  

 

VERBALE N. 1 

 

L’anno duemilaventitre addì tre del mese di aprile alle ore 16.30 in Pasian di Prato, presso la Sede 

Municipale il Segretario Generale, dato atto che alla data di scadenza di presentazione delle 

domande sono pervenute le seguenti istanze: 

- Candidato identificato con prot. n. 5263 del 24.03.2023; 

- Candidato identificato con prot. n. 5311 del 24.03.2023; 

 

Visto l’art. 20 della L.R. 18/2016  il quale prevede che la copertura dei posti vacanti del personale 

non dirigente nelle amministrazioni del Comparto unico, fermo restando quanto previsto 

dall'articolo 19, comma 2, e la disciplina vigente in materia di assunzioni obbligatorie dei soggetti 

appartenenti alle categorie protette previste dalla vigente normativa, avviene mediante le seguenti 

modalità e secondo l'ordine indicato: 

a) immissione in ruolo dei dipendenti con rapporto di lavoro a tempo indeterminato, provenienti da 

altre amministrazioni del Comparto unico, appartenenti alla stessa categoria e profilo 

professionale, dichiarati in eccedenza ai sensi dell'articolo 22. Il trasferimento è disposto, nei limiti 

dei posti vacanti, con inquadramento nella posizione economica corrispondente a quella 

posseduta presso le amministrazioni di provenienza;  

b) mobilità di Comparto;  

c) mobilità intercompartimentale. 

 

Previa istruttoria delle istanze,  

- si dà atto che la domanda del candidato prot. n. 5263 non può essere accolta in quanto 

priva di nulla osta al trasferimento, requisito obbligatorio previsto dal bando e dalla 

normativa vigente; 

- si procede ad ammettere alla selezione in parola il candidato identificato con prot. n. 5311. 

 



Si invita pertanto al colloquio il candidato identificato con prot. n. 5311, precisando che lo stesso 

viene fissato per il giorno  lunedì 17 aprile 2023 alle ore 15:00. 

 

Letto, approvato e sottoscritto.   

Il Segretario Generale 

        Dott.ssa STANIG Eva  
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